Biroja pusdienu koordinators
Problēma: Es strādāju HR nodaļā vidēja lieluma uzņēmumā, mums ir aptuveni 60 darbinieki. Katru dienu ap vienpadsmitiem sākas liels WhatsApp grupas haoss — viens raksta ka iet uz vienu vietu, otrs grib uz citu, kāds jautā vai kāds vēl nāk, kāds atceļas pēdējā brīdī. Daži kolēģi bieži paliek bez pusdienām jo neviens viņus nepagaidīja vai neviens viņiem nepateica. Uzņēmums grib veicināt kopējas pusdienas kā komandas saliedēšanas pasākumu, bet šobrīd tas rada vairāk stresa nekā prieka.
Vīzija: Ir kāds rīks kur darbinieks no rīta ieiet un norāda vai šodien iet uz pusdienām un uz kurieni. Sistēma automātiski veido grupas pēc galamērķa un nosūta īsu kopsavilkumu — kurš iet, uz kurieni, pulksten cikos. Nav jāraksta nevienam personīgi.
Pavērsiens: Direktors dzirdēja par šo ideju un teica ka grib arī redzēt statistiku — cik bieži darbinieki iet kopā pusdienās, kuri restorāni ir populārākie, vai ir kādi darbinieki kas nekad neiesaistās. Viņš to grib izmantot gada pārskatā par uzņēmuma kultūru. Daži darbinieki jau ir neapmierināti ka vadība sekos kam viņi iet pusdienās.
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Apraksts
	Šis projekts ir izstrādāts ar mērķi radīt biroja pusdienu koordinatoru, kas palīdz gan uzņēmumiem, gan darbiniekiem, pārvaldīt un pārskatīt savu ēšanas periodu. Darba laikā cilvēkiem pusdienas ir nepieciešamas, tāpēc šī programma atrisina šo problēmu un atvieglo darbinieku dzīvi uzņēmumā. Programma paredzēta, lai uzņēmums redzētu darbinieku pusdienlaika statistiku, bet pašiem darbiniekiem atvieglotu dzīvi ar pusdienlaika ēdināšanas vietas atrašanu, un kompānijas sastādīšanu.
Darba mērķis:
	Darba mērķis ir izstrādāt biroja pusdienu koordinatora programmu, kas nodrošina un atvieglo darbinieka problēmas, kas ir saistītas ar pusdienu laiku. Šī sistēma atbalsta līdz 70 cilvēku vienreizēju piekļūšanu un tā ir paredzēta vairākām platformām. Programmai ir jāpiedāvā lietotājiem intuitīvu interfeisu, un saprotamu programmas izkārtojumu. Pēc cilvēku pieteikšanās sistēma automātiski izveido grupas ar vienādu galamērķi un nosuta kopsavilkumu.
Darba uzdevumi:
· Izveidot programmu, kas nodrošina vairāku lietotāju vienlaicīgu pieslēgšanos, un administratora pārvaldību.
· Izstrādāt lietotājam draudzīgu un pārskatāmu interfeisu ar saprotamu izkārtojumu.
· Nodrošināt iespēju izvēlēties doties/nedoties pusdienās.
· Izvēle ietekmēs statistiku.
· Nodrošināt automātisku grupu sastādīšanu pēc noteiktiem nosacījumiem.
· Nodrošināt automātisku sinhronizāciju garantējot aktuālu informāciju.
· Testēt sistēmu, kas nodrošina tās:
· Precizitāti.
· Pielāgojamību mobilajām ierīcēm un datoriem.
UZDEVUMA NOSTĀDNE
Ievads
	Programma ir plānota kā biroja pusdienu koordinators, kas sākotnēji būs prototips, bet vēlāk jau tiks izmantot reālistiskās situācijās. Šāda tipa programmas izstrāde ir paredzēta lielākoties tikai uzņēmumiem, kuriem nepieciešams uzlabot savu darbinieku pusdienas laika izbaudīšanu bez stresa un nevajadzīgām problēmām. Galvenokārt projekta mērķis ir palīdzēt darbiniekiem atvieglot pusdienas laika grupu organizāciju, tādā veidā ietaupot tiem laiku, lai varētu paveikt vairāk darba. Vel viens iemesls ir palīdzēt uzņēmumiem efektīvi novērot darbinieku pusdienu statistiku, kas var palīdzēt uzņēmumam novērot cilvēku ieradumus, un iesaistīšanos uzņēmuma dzīvē.
Līdzīgu produktu analīze
	Lai izstrādātu efektīvu risinājumu, tika veikta tirgū pieejamo produktu izpēte un analīze. Tika izvēlēts tikai viens rīks – Fooda. Šis rīks ir plaši izmantots ASV, kas palīdz atrisināt pusdienu pārtraukuma ēdināšanas problēmu.
Fooda 
Fooda ir ASV programma, kūra birojos organizē dažādu restorānu "pop-up" pusdienu galdus vai piegādes pēc grafika.
Bet programma nav precīzi tas, ko mēs vēlamies saņemt.
Projekta nepieciešamība un nozīmīgums
	Pamatojoties uz veiktajiem līdzīgo produktu analīzes rezultātiem, secināts, ka esošie risinājumi, piemēram, Fooda ir lieliski piemērots uzņēmuma ēdināšanai uz vietas, nevis ārpus tā, bet tas nav tas ko uzņēmums vēlējās. Apskatot pārējās līdzīgās programmas var secināt, ka nav nevienas programmas, kuras atbilsts uzņēmuma vajadzībām. Izstrādājamais biroja ēdināšanas koordinatora risinājums ir ļoti nozīmīgs, jo tas atšķirsies no lielākoties visiem projektiem, kas šobrīd pieejami, un palīdzēs gan darbiniekiem, gan uzņēmumiem. Šīs programmas mērķis ir palīdzēt darbiniekiem ar pusdienu lauku organizēšanu, vienlaikus sniedzot uzņēmumiem iespēju apskatīt darbinieku ieradumus, iecienītākās ēdināšanas vietas un apskatīt uzņēmuma darbinieku solidaritāti.
Prasības
	Lai nodrošinātu kvalitatīvu un efektīvu darbību, biroja pusdienu koordinatora sistēmai jāatbilst šādām prasībām:
· Vairāku lietotāju vienlaicīga piekļūšanai: Nodrošināt informācijas aktualitāti pēc tās izmaiņām.
· [bookmark: _GoBack]Darbinieku pusdienas pārvaldība: Darbiniekam atļauj izvēlēties tikai vienu pusdienu vietu. Ja veic jaunu izvēli, iepriekšējais ieraksts mainās.
· Pusdienas laika pārvaldība: Ļaut izvēlēties darbiniekiem, vai dotos pusdienās vai nē, un izvēlēties vietu uz kādu tie vēlas doties.
· Automātisku grupu sastādīšana: Automātiski pēc ierakstu izveidošanas lietotāji ar vienādiem galamērķiem un laikiem nonāk vienā grupā.
· Administratīvā pārvaldība: Administratoriem jābūt iespējai apskatīt lietotāju statistiku un darbinieku veiktās izvēles, kā arī pievienot/noņemt lietotāju.
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Uzdevuma apraksts:

Sakam jaunu posmu dokumentaci
~ Vispirms iestitam programmas aprakstu uz doto bridi, kads i
- Tad sakam papildinat dokumentu ar specifikaciju: Vispirms veidojam
NEFUNKCIONALAS prasbas: Veidojam programmas ekrana skices ar aprakstu
( tehniska valoda)

- leteikums! Vispirms varbit sakat ar kopigdm lietam- pogas,izvelnes,
sarakstus.... un tad loga atsaucas uz to!

~Atceramies! katrai bildei ir aprakts ar atsauci uz bildi!
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